WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§1
ZALOZENIA OGOLNE

1. W Szkole Technicznej Zespotu Szkot Bydgoskiego Zaktadu Doskonalenia Zawodowego

w Kotaczkowie funkcjonujg Wewnatrzszkolne zasady oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych 1

wychowawczych ucznia oraz jego zachowania.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne:

1)

2)

osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepOW w opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci i umiej¢tnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych
w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe,

zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia

spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

diagnozowanie osiggnig¢ dydaktycznych ucznia,

sprawdzanie umiejetnosci 1 wiadomosci,

biezace 1 systematyczne obserwowania postepow ucznia,

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o poczynionych w tym zakresie postepach,

pomoc uczniowi w samodzielnym ksztattowaniu rozwoju osobowego,

uczenia umiej¢tnosci przyjmowania oceny, korzystania z niej,

wdrazanie do samooceny i samokontroli,

motywowanie ucznia do dalszych postgpdéw w nauce 1 zachowaniu,

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,

trudnos$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

10) umozliwienie nauczycielom organizacji i doskonalenia metod pracy dydaktyczno

— wychowawczej,

11) okreslanie indywidualnych potrzeb ucznia, jego uzdolnien, predyspozycji i trudnosci,

12) okreslanie form pomocy dla ucznia w niwelowaniu brakow i1 przezwyci¢zaniu

trudno$ci.



4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych $rédrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteri6w oceniania zachowania,

ocenianie biezace 1 ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji

o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

5. Ocenianie petni funkcje:

1)
2)

diagnostyczng (monitorowanie postepow ucznia i okreslanie jego indywidualnych potrzeb),
klasyfikacyjng (réznicuje i uporzadkowuje uczniow zgodnie z pewna skalg, za pomoca

umownego symbolu).

6. Oceny biezace muszg uwzglednia¢ kolejno:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

stosowanie wiadomos$ci w nowych sytuacjach,
umiejetnosé interpretowania i uzasadniania,
stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach,
znajomos$¢ faktow 1 pojec,

umiejetnosé pracy samodzielnej,

umiejetnos$¢ samooceny,

postawe uczniowska,

umiejetnos¢ pracy w grupie,

wytrwato$¢,

10) stosowanie jezyka przedmiotu.



§2
ZASADY PRZEPLYWU INFORMACJI

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw oraz rodzicéw
0 wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggnie¢ uczniow oraz zasadach oceny
zachowania:

1) poinformowanie uczniow szkoty nastepuje podczas zajg¢ dydaktycznych na poczatku
roku szkolnego — do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego w formie ustalonej przez
nauczyciela wychowawcg,

2) poinformowanie rodzicéw uczniow szkotly nastgpuje na pierwszym og6lnym klasowym
spotkaniu rodzicow z wychowawca do 15 pazdziernika kazdego roku szkolnego.

2. Przekazywanie rodzicom informacji o poziomie i postepach w opanowaniu przez ucznia
wiadomo$ci 1 umiejetnosci w  stosunku  do  wymagan  edukacyjnych
wynikajacych programoéw nauczania oraz o zachowaniu odbywa si¢ poprzez:

1) co najmniej 3 planowane spotkania rodzicow z wychowawca klasy w ciagu roku
szkolnego
a) pierwsze do 15 pazdziernika kazdego roku szkolnego,
b) drugie po zakonczeniu I semestru — do ferii zimowych,
C) trzecie co najmniej 1 miesigc przed zakonczeniem roku szkolnego.

2) pierwsze w roku szkolnym spotkanie wychowawcy klasy z rodzicami musi mieé
charakter ogdlny 1 powinno by¢ w pierwszej fazie przeprowadzone grupowo w celu
wymiany wszystkich informacji dotyczacych rocznych dziatan obu stron na rzecz klasy
I poszczegdlnych wuczniow, a drugiej fazie moze przyja¢ forme rozmow
indywidualnych,

3) kolejne spotkania wychowawcy klasy z rodzicami mogg mie¢ ogdlnoklasowy charakter
w miar¢ potrzeb, ale uwzglednia¢ musza potrzebe indywidualnych konsultacji i
omawiania spraw poszczegolnych uczniow.

3. Na wniosek rodzicow lub wychowawcy mozna zorganizowa¢ dowolng ilos¢ spotkan

sroédrocznych, tak w formie grupowej, jak 1 indywidualnych spotkan planowanych.



§3
TERMINY OCENIANA

1. Oceny biezace — zdobywane przez ucznidéw wystawiane sg w nastgpujacych terminach:

1) na poczatku i na koncu kazdego etapu edukacyjnego,

2) na koniec semestru (podsumowujaco - zalecajgca) - ocena redagowana w formie
pisemnej informuje o osiagni¢ciach ucznia, ale réwniez zawiera wskazania, ocena
semestralna przedstawiona jest w formie arkuszy opisowych;

3) na koniec roku szkolnego (podsumowujaco — klasyfikacyjna) — ocena wyrazona
na piSmie informuje o osiggni¢ciach ucznia w danym roku edukacji w zakresie
osiggni¢¢ edukacyjnych, zachowania i osiggnig¢ szczegolnych,

4) po zakonczeniu realizacji dzialu programowego,

5) gdy widoczny jest wysitek ucznia wlozony w przygotowanie zadania,

6) w trakcie realizacji dziatu programowego (na biezaco).

2. Ocenianie §rodroczne uczniéw dokonuje si¢ na tydzien przed wyznaczonym terminem ferii
zimowych kazdego roku szkolnego. Polega ono na okresowym podsumowaniu osiggnieé¢
edukacyjnych ucznia z zaje¢ okreslonych w planie nauczania.

3. Ocenianie koncowo roczne uczniow dokonuje si¢ w terminie co najmniej 14 dni przed
dniem wyznaczonym na zakonczenie zaje¢ edukacyjnych w roku szkolnym.

Polega ono na koncowym podsumowaniu osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé

okreslonych w planie nauczania.

§4
OCENIANIE

1. Wszystkie oceny sg jawne dla uczniéw i rodzicoéw.
2. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne.
3. Przyjmuje si¢ nastepujace postaci ocen poziomowych (z mozliwoscig plusa badZ minusa)
z zaje¢ edukacyjnych:

a) 6 poziom — znakomity

b) 5 poziom — bardzo dobry

c) 4 poziom — dobry

d) 3 poziom — dostateczny

e) 2 poziom — staby



f) 1 poziom — niewystarczajacy

1) ocena indywidualna,

2) ocena grupowa.

4. Wymagania na poszczegdlne poziomy osiggni¢é

1) Poziom znakomity (6) uczen:

a) umie samodzielnie rozwigzywacé sytuacje problemowe zwigzane z tematyka
lekcyjng oraz zyciem spolecznym,

b) jest systematyczny,
c) jest zawsze przygotowany do lekciji,
d) siega do roznych zrodet informacji,
e) sprawnie operuje zdobytymi wiadomo$ciami,
f) zawsze konczy prace przed przewidzianym czasem,
g) opanowat wiedze wykraczajgcg poza program.

2) Poziom bardzo dobry (5) uczef:
a) podejmuje rozwigzywanie sytuacji problemowych,
b) aktywnie pracuje na lekciji,
c) przygotowany do lekciji,
d) rozwija swoje zainteresowania,
e) operuje zdobytymi wiadomosciami,
f) konczy pracg w przewidzianym czasie,
g) opanowal wiedze przewidziana w programie.

3) Poziom dobry (4) uczen:
a) aktywizowany przez nauczyciela rozwigzuje sytuacje problemowe,
b) aktywnie pracuje na lekciji,
C) jest systematyczny,
d) jest przygotowany do lekciji,
€) przejawia i rozszerza zainteresowania,
f) wlasciwie wykorzystuje zdobyte widomosci,

g) konczy prace w przewidzianym czasie.

4) Poziom dostateczny (3) uczen:
a) na lekcjach z pomocg nauczyciela,

b) jest mato systematyczny,



5)

6)

C) nie zawsze jest przygotowany do lekciji,

d) nie przejawia aktywnosci na lekcji,

e) nie opanowal w petni koniecznych, podstawowych wymagan programowych,
f) wymaga statej motywacji do pracy.

Poziom staby (2) uczen:
a) pracuj na lekcji ze statg pomoca nauczyciela,

b) jest niesystematyczny,
C) jest czgsto nieprzygotowany do lekeji,

d) jest bierny na lekciji,

e) nie opanowat koniecznych wymagan programowych,
f) zazwyczaj nie konczy pracy w przewidzianym czasie.

Poziom niewystarczajacy (1) uczen:

a) zazwyczaj nie pracuje na zajeciach,

b) najczesciej jest nieprzygotowany do lekcji,

C) nie bierze udziatu w zajeciach,

d) nie opanowat nawet w minimalnym stopniu wymagan programowych,

e) nie wykazuje chegci do pracy.

5. Zasady oceniania osiggnie¢ edukacyjnych.

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

Sposdb ustalania ocen nauczyciel podaje dzieciom 1 ich rodzicom na poczatku roku
szkolnego oraz zapoznaje z kryterium ich wystawiania.

Dopuszcza si¢ jednorazowa poprawg¢ ocen majacych istotny wplyw na oceng
klasyfikacyjng.

Nieobecnos¢ na istotnym sprawdzianie obliguje ucznia do napisania go w ciggu 14 dni
od przyjscia do szkoty.

Kartkowki obejmujace tresci z wymagan podstawowych nie musza by¢ zapowiadane.
W ciggu dnia moze odby¢ si¢ 1 sprawdzian, a w ciggu tygodnia 2 — wczesniej
zapowiedziane.

Ocena sprawdzianéw musi nastapi¢ w przeciagu tygodnia, kartkowek — 2 dni.
Ocenione prace kontrolne uczen otrzymuje do domu na czas okreslony, do zapoznania
si¢ z nimi przez rodzicoéw.

Oceng z religii regulujg odrebne przepisy.



6.

10.

11.

12.

Stosuje si¢ oceny z zaje¢ edukacyjnych wedtug skali:

celujacy — 6 (cel)
bardzo dobry — 5 (bdb)
dobry — 4 (db)
dostateczny — 3 (dst)
dopuszczajacy - 2 (dop)

niedostateczny — 1 (ndst)

Oceny biezace moga zawierac po cyfrze + lub -, ktory petni¢ powinien funkcje motywujaca

ucznia do zdobycia oceny wyzsze;j.

W ocenianiu biezagcym mozliwe jest ocenianie systemem punktowym.

Przy przeliczaniu punktéw na ocen¢ obowigzuje skala:

0%-34% niedostateczny
35%-50% dopuszczajacy
51% - 74 % dostateczny
75% -90 % dobry

91 % - 100 % bardzo dobry

Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory rozwiazat zadania dodatkowe oraz zaliczyl 98 %

zadan na oceng¢ bardzo dobra.

Ustalona przez nauczyciela ocena niedostateczna koncowo roczna (semestralna) moze by¢

zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Gromadzone w dzienniku lekcyjnym oceny biezace moga pochodzi¢ z:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

odpowiedzi ustnych,

prac klasowych,

sprawdzianow,

kartkowek,

pracy indywidualnej na lekcji,

pracy grupowej na lekcji,

zadan domowych, dodatkowych prac grupowych lub indywidualnych.
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13. Zasady organizowania odpowiedzi ustnych:

14.

15.

1)

2)

3)

nauczyciel wzywa do odpowiedzi ustnej ucznia zgodnie z ustalonym przez siebie

porzadkiem, ktory nie musi by¢ konsultowany z uczniami i powinien wynika¢ z planu

pracy w danym bloku przedmiotowym lub przedmiocie nauczania,

zakres materiatu, ktorego dotycza pytania kierowane do ucznia musi wynikac

z aktualnie realizowanych tresci programowych,

uczen ma prawo do:

a) powtdrzenia i wyjasnienia istoty pytania,

b) jednego w kazdym semestrze odmowienia odpowiedzi na pytania z przyczyn
osobistych,

C) zwigzlej, stownej oceny wszystkich odpowiedzi ze wskazaniem tych czesci
aktualnie realizowanego materiatu, ktory musi indywidualnie dopracowac,

d) zakonczonej wpisaniem do dziennika oceny cyfrowej zgodnie ze skalg ocen.

Zasady organizowania i oceniania prac klasowych (sprawdzianow)

1)
2)

3)

4)

praca klasowa musi by¢ zaplanowana i wstepnie oméwiona z uczniami,

termin pracy klasowej/sprawdzianu musi by¢ z tygodniowym wyprzedzeniem
zanotowany otowkiem w dzienniku lekcyjnym w celu uniknigcia wystapienia
w danym dniu innej pracy klasowej/sprawdzianu),

praca klasowa w danym dniu nie zwalnia ucznia od odpowiedzi ustnej z innych
przedmiotow,

maksymalny czas trwania pracy klasowej/sprawdzianu wynosi: 45 minut (30 minut).

Uczen ma obowigzek:

1)

2)

3)

4)

sumiennie i rzetelnie przygotowac¢ si¢ do pracy klasowej/sprawdzianu, aby wykazac
caty swoj dotychczasowy dorobek w zakresie umiejetnosci 1 wiedzy objetej tematyka
pracy klasowej/sprawdzianu,

korzysta¢ tylko z pomocy, materiatow i przyrzadow uznanych przez nauczyciela
za niezbedne,

zwrotu podpisanej pracy klasowej/sprawdzianu po uptywie czasu wskazanego przez
nauczyciela, niezaleznie od ocenionej przez siebie jakosci pracy,

napisania pracy klasowej/sprawdzianu, w terminie wyznaczonym przez nauczyciela,

jesli byt na niej/nim nieobecny w pierwotnym terminie.



16. Uczen ma prawo:

1)

2)

3)

szczegdtowego wyjasniania problemoéw i pytan zawartych w zadaniach do wykonania
przez nauczyciela na poczatku lekcji,

indywidualnej pomocy nauczyciela podczas wykonywania zadan w zakresie uznanym
przez nauczyciela za wystarczajacy,

niezaktoconego niczym przebiegu pracy klasowe;j.

17. W przypadku stwierdzenia przez nauczyciela niesamodzielnosci pracy

ucznia, nauczyciel ma prawo:

1)
2)

zwroci¢ uwage uczniowi, pouczy¢ powtornie i zezwoli¢ na kontynuowanie pracy,

zakwestionowaé dotychczasowa pracg, pozbawi¢ ucznia mozliwosci kontynuowania

pracy; w takiej sytuacji:

a) uczen musi pozosta¢ w sali lekcyjnej,

b) nauczyciel sporzadza po zakonczeniu pracy klasowej/sprawdzianu pisemng notatke
do rodzicow ucznia,

) nauczyciel powiadamia wychowawce klasy, ktory dokonuje analizy sytuacji wraz
Z uczniem a nastepnie wyciaga konsekwencje wychowawcze,

d) niesamodzielno$¢ pracy ocenia nauczyciel wg przedmiotowego zasad oceniania,

e) uczen powinien powtdrzy¢ wykonanie zadan z zakresu materialu pracy

klasowej/sprawdzianu na zasadach i w terminie okreslonym przez nauczyciela.

18. Zasady organizowania i oceniania prac klasowych/sprawdzianow

1)

2)

3)

4)

5)
6)

za prace klasowa/sprawdzian uczen otrzymuje oceng cyfrowa i ewentualnie znak +
lub —,

Ocena biezgca za prace klasowa/sprawdzian uwzglednia kolejno obszary opisane
w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania,

praca klasowa musi zawiera¢ zwiezlg recenzj¢ o charakterze pozytywnym, wskazujaca
gltéwnie, co uczen zrobit dobrze, a co powinien powtorzy¢ 1 jakie umiejetnosci
opanowac,

uczen ma prawo do jednokrotnego poprawienia oceny za prace klasowa/sprawdzian;
forma poprawy moze by¢ pisemna lub ustna; zasady i termin oraz powtoérny zakres
tresci programowych ustala nauczyciel i1 szczegdtowo informuje zainteresowanych
ucznidéw,

ocena za prace klasowa musi by¢ wystawiona w ciggu 14 dni,

w szczegolnych przypadkach (np. nieobecnos¢ nauczyciela) termin zwrotu moze ulec

wydhuzeniu,



19.

20.

21.

7) ocen¢ za prace klasowa/sprawdzian nauczyciel powinien wpisa¢ do dziennika
lekcyjnego w sposdb wyrozniony wedtug wtasnego uznania,

8) ocenione prace klasowe/sprawdzian nauczyciel ma obowiazek przekaza¢ uczniowi do
wgladu, po czym moze zazadac¢ ich zwrotu w terminie i na zasadach znanych uczniom,

9) dana klasa nie moze mie¢ wigcej niz dwie prace pisemne w ciggu tygodnia.

Zasady organizowania i oceniania kartkowek

1) kartkbwka moze by¢ organizowana przez nauczyciela ze wszystkich blokow
przedmiotowych 1 przedmiotow nauczania,

2) kartkowka stanowi pisemng formg biezacej kontroli przygotowania ucznia do lekcji,

3) kartkowka moze by¢ zarzadzona przez nauczyciela w istotnych momentach realizacji
waznych tresci programowych, ktoérych nieznajomos¢ spowodowaé moze u uczniow
nawarstwianie si¢ zaleglto$ci,

4) kartkowka moze by¢ zarzadzona przez nauczyciela na poprzedniej jednostce
dydaktycznej lub niezapowiedziana,

5) moment zarzadzenia przez nauczyciela takiej formy biezgcej kontroli postgpow musi
by¢ tak dobrany, aby zakres tre§ci wymagajacych sprawdzenia nie byl szerszy niz trzy
poprzednie jednostki lekcyjne,

6) czas trwania kartkowki to maksymalnie 10 minut,

7) ocena za kartkowke musi by¢ wystawiona w ciggu 5 dni; w szczegdlnych przypadkach
(np. nieobecno$¢ nauczyciela) termin zwrotu moze ulec wydhuzeniu.

Praca indywidualna na lekcji jest zlecona, kontrolowana i oceniona przez nauczyciela na

zasadach:

1) forme, zakres, cel i czas wykonania ustala nauczyciel i upewnia si¢, ze uczen rozumie
istote polecenia,

2) praca powinna by¢ skontrolowana i oceniona na danej jednostce lekcyjnej lub
najpozniej na nastepnej zgodnie z przyjeta w szkole skala ocen.

Praca grupowa na lekcji i jej ocena odbywa sie na zasadach:

1) nauczyciel zobowiazany jest doktadnie i szczegdétowo zaplanowac jednostke lekcyjna,

podczas ktorej odbywac si¢ bedzie praca w grupach,

2) podczas instruktazu dotyczacego zasad pracy w grupie nauczyciel okresla szczegotowo

kto 1 za co bedzie oceniony,

3) ocena musi by¢ uzasadniona na forum klasy i wystawiona na danej lekcji.
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22. Zadania domowe przydzielane wszystkim uczniom klasy powinny by¢ wybidrczo
sprawdzone i ocenione.

1) W zwiazku z duza réznorodnoscia typow i form zadaniowych oraz stopnia ich waznosci
dla aktualnej lekcji, nauczyciel ustala sposob kontroli i termin oceniania, informujac
uczniow o swych postanowieniach.

23. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

24. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego/informatyki
w dokumentacji zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

25. Przy ustalaniu oceny z zaje¢ wychowania fizycznego i plastyki nalezy w szczegdlnoSci
bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow

wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§5
OCENIANIE ZACHOWANIA

1. Ocena zachowania wyraza opini¢ szkoty o spelnieniu przez ucznia obowiazkow szkolnych,
jego kulturze osobistej i postawie wobec otoczenia,
1) ocenie podlega:
a) stosunek do obowiazkoéw szkolnych:
— systematyczne przygotowywanie si¢ do zajg¢ 1 przynoszenie potrzebnych
materialdw i1 przyborow,
— wykonywanie polecen nauczyciela,
— praca samodzielna i w grupie,
— uczestnictwo w zajeciach na rzecz klasy 1 szkoty,
— odrabianie prac domowych,
b) kultura osobista:

dobre nawyki higieniczne,

dbatos¢ o estetyke ksigzek i zeszytow,

zachowanie porzadku i czystosci wokot siebie,

kulturalne stownictwo i zachowanie,
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C) postawa wobec otoczenia:
— przyjmowanie na siebie odpowiedzialnosci,

— respektowanie praw innych,

przestrzeganie regulaminu szkolnego,

poszanowanie mienia szkolnego i cudzego,
— przestrzeganie zasad bezpieczenstwa,
2) na biezaco zachowanie ucznidow modyfikowane jest gra dydaktyczno — motywacyjng
Bank Sukcesow.

2. Dokonuje si¢ oceny zachowania wedtug skali:

Wzorowe
bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie

naganne

1) Osiagnigcia edukacyjne nie majg wptywu na oceng zachowania.
2) Ocena zachowania powinna uwzglgdnia¢ w szczegolnosci:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
b) postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,
c) dbatos¢ o honor i tradycje szkolne,
d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig,
g) okazywanie szacunku innym osobom.
3) Ogolne kryteria oceniania zachowania:
a) Wzorowa oceng zachowania otrzymuje uczen, ktory:
— przyktadnie spetnia wszystkie obowiazki szkolne,
— bierze udzial w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych,
— godnie reprezentuje szkole na zewnatrz,
— samodzielnie rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,
— szanuje i rozwija dobre tradycje szkoty,

— propaguje dobre imi¢ szkoty i spotecznosci szkolnej,
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bierze czynny udzial w organizowaniu zycia klasy, szkoty, srodowiska,

pomaga kolegom w nauce,

systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne — ma wszystkie nieobecnosci
usprawiedliwione,

jest punktualny,

dba o kulture zycia codziennego,

przejawia troske¢ o mienie szkoty, wlasnos¢ spoteczng, indywidualng,

przestrzega regulamindw pracowni,

dba o pickno mowy polskiej,

nie ulega natogom.

b) Bardzo dobrg ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:

angazuje si¢ w prace na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,

pomaga kolegom w nauce,,

reprezentuje szkote na zewnatrz w zawodach sportowych, konkursach,

dba o zdrowie swoje i innych, nie ulega natogom,

sumiennie spetnia wszystkie obowigzki szkolne,

wywiazuje si¢ z zadan powierzonych przez szkot¢ i organizacje uczniowskie,

ma nie wigcej niz 2 godziny nieusprawiedliwionej nieobecnosci 1 2 spoznienia,

¢) Dobrg oceng zachowania otrzymuje uczen, ktory:

przestrzega zasad kultury osobistej,

odrabia zadania domowe,

pomaga kolegom w nauce,

nie wykazuje zbyt duzej aktywnosci, ale swoim zachowaniem nie utrudnia
prowadzenia lekcji,

wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan,

ma nie wigcej niz 7 godzin nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci i nie wigcej niz
3 nieusprawiedliwione spoznienia,

nauczyciele sporadycznie zglaszaja zastrzezenia do zachowania na lekcjach.

d) Poprawng oceng¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory :

nie jest zainteresowany samorozwojem, satysfakcjonuje go osigganie przeci¢tnych
wynikéw w nauce ( w porownywaniu ze swoimi mozliwosciami),

czasami nie odrabia zadan domowych,
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dba o higiene osobista i estetyke wygladu, o wyglad otoczenia, w ktérym przebywa,
opuscit 8-15 godzin zaje¢ lekcyjnych bez usprawiedliwienia, zdarza mu si¢
spoznia¢ na lekcje( do 5 spdznien nieusprawiedliwionych),

uczen nie zawsze dotrzymuje ustalonych termindw, niech¢tnie i niezbyt starannie
wykonuje powierzone mu prace,

zdarza mu si¢ niewtasciwe zachowanie w stosunku do innych osob, ale pozytywnie

reaguje na zwrdcong mu uwage.

e) Nieodpowiednia ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:

ma 15 — 20 godzin zaje¢ lekcyjnych nieusprawiedliwionych 1 powyzej 5 spdznien
nieusprawiedliwionych,

cze¢sto nie odrabia zadan domowych,

nie przygotowuje si¢ do zajec lekcyjnych,

czasami nie wykonuje polecen nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

pali papierosy,

przeszkadza w prowadzeniu zajec.

f) Naganng ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:

samowolnie i bez usprawiedliwienia opuszcza zaje¢cia lekcyjne, ma powyzej
20 godzin zaje¢ lekcyjnych nieusprawiedliwionych,

uzywa w szkole niebezpiecznych przedmiotow,

zneca si¢ fizycznie badz psychicznie nad uczniami lub nauczycielami,
przywlaszcza sobie mienie szkoty lub innych oséb,

pali papierosy,

czesto uzywa wulgaryzmow 1 nie reaguje na zwrocong uwage,
fatszuje dokumenty i podpisy,

wchodzi w konflikt z prawem przez kradzieze, bojki, wtamania,
alkohol, narkotyki,

ma negatywny wptyw na innych uczniow,

stwarza sytuacje zarazajace zdrowiu badz zyciu uczniow.

4) Szczegotowe kryteria i tryb oceniania, dostosowanie do specyfiki zespotu klasowego

ustala wychowaweca klasy, ktory na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz

rodzicow (opiekundéw) o zasadach oceniania zachowania.
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1.

5)

6)

7)

8)

9)

Kazde niewtasciwe zachowanie ucznia powinno by¢ odnotowane w klasowym zeszycie
pochwat i uwag. W przypadku razacych zachowan wychowawca klasy w porozumieniu
z pedagogiem szkolnym powiadamia o tym fakcie rodzicow pisemnie lub telefonicznie.
Wystawianie ostatecznych ocen zachowania nalezy do wylacznej kompetencji
wychowawcy klasy. Nauczyciele mogg wyraza¢ swoje pozytywne i negatywne opinie
poprzez wpisy w dziennikach lub ustnie.

Ustalenie oceny zachowania nastgpuje po zebraniu opinii o uczniu, na ktorg

sktadajg sig:

a) samoocena,

b) ocena wzajemna,

C) opinia nauczycieli uczacych w danej klasie,

d) uwagi innych nauczycieli i pracownikéw szkolnych.

Ustalajac ocen¢ semestralng z zachowania, wychowawca postuguje si¢ zbiorcza karta
propozycji oceny.

Okreslajac  ostateczng ocen¢ zachowania ucznia, nalezy zwroci¢c uwage
na czestotliwo$¢ 1 stopien nasilenia wystepowania zjawisk zawartych w Kryteriach

oceniania zachowania.

10) Nie po6zniej, niz na tydzien przed posiedzeniami Rady Pedagogicznej wychowawca

informuje uczniow o przewidywanych ocenach zachowania.

11) Uczen lub jego rodzice moga wystapic¢ na dzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem

Rady Pedagogicznej do dyrektora szkoty z pisemnym wnioskiem o ponowne ustalenie
oceny zachowania, jezeli uznaja, ze semestralna lub roczna ocena klasyfikacyjna

z zachowania jest nieadekwatna do zachowania ucznia.

12) Dokumentacje procesu oceniania zachowania prowadzi wychowawca klasy, z zasad

poszanowania prywatnosci i godnosci osobistej uczniow.

§6
EGZAMINY POPRAWKOWE

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona tylko

w wyniku egzaminu poprawkowego.

2. Uczen ma prawo tylko do jednego egzaminu poprawkowego.
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3. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin

poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych.

4. Zasady przeprowadzania egzaminéw poprawkowych.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg¢sci pisemnej 1 ustnej z wyjatkiem egzaminu

z przedmiotu wychowanie fizyczne. W przypadku tego przedmiotu egzamin powinien

mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty. Egzamin ten powinien

odby¢ sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodzg :

a) dyrektor szkoty,

b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne — jako egzaminator

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne — jako cztonek
komis;ji.

Pytania egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza przewodniczacy.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

a) sktad komisji

b) termin egzaminu

C) pytania egzaminacyjne

d) wynik egzaminu

e) oceny ustalone przez komisje.

Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢c do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez dyrektora szkoty.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdal egzaminu

poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych.
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§7
PROMOWANIE OSIAGNIEC UCZNIOW

1. Swiadectwo promocyjne z wyrdznieniem otrzymuje uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
koncowo rocznej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

2. Swiadectwo ukonczenia szkoly z wyrdznieniem otrzymuje uczen, ktory w wyniku
klasyfikacji koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wpisanych
na $wiadectwie ukonczenia szkoty $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocen¢ zachowania.

3. W $wiadectwach szkolnych promocyjnych oraz $wiadectwach ukonczenia szkoty
podstawowej, wydawanych uczniom z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim,
umiarkowanym lub znacznym, na drugiej stronie §wiadectwa nad ,,wynikami klasyfikacji
koncowo rocznej” umieszcza si¢ adnotacje ,,uczen/uczennica realizowal(a) program
nauczania dostosowany do indywidualnych mozliwos$ci i potrzeb na podstawie orzeczenia

publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej/specjalistycznej (nazwa poradni).”

§8
EWALUACJA WEWNATRZSZKOLNYCH ZASAD OCENIANIA

1. Prawo wyrazania opinii i wnioskowania o zmiany w WZO przystuguje:
1) Radzie Pedagogicznej,
2) Samorzadowi Uczniowskiemu,

3) Radzie Rodzicow.
2. Projekt zmiany procedury oceniania przygotowuja nauczyciele

3. Projekt innych zmian przygotowuje dyrektor szkoty.
4. Rada Pedagogiczna dokonuje corocznej ewaluacji WZO.
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§9
PODSTAWA PRAWNA

Podstawa prawng funkcjonowania Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania jest
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania,

klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz.

1534)

18



