
 

 

  

 

  

 

     

     



                                                                   

 

 

PODSUMOWANIE REALIZACJI XII EDYCJI PROJEKTU 

ABSOLWENT NA RYNKU PRACY 

otwarte dni Powiatowego Urzędu Pracy w Chojnicach 

2021 

 

 

   



 

  



 

MIEJSCE 

warsztaty on-line 

 

 

 

 

 

TERMIN 

kwiecień - grudzień 2021 

 

 

 

 

 

CEL GŁÓWNY PROJEKTU 

Kształtowanie wśród młodzieży aktywnych postaw 

w planowaniu kariery zawodowej oraz podniesienie jej 

świadomości na temat szans i możliwości aktywizacji 

zawodowej na lokalnym rynku pracy 

 

 

 

 

 

 

 

 



CEL GŁÓWNY PROJEKTU 

KSZTAŁTOWANIE WŚRÓD MŁODZIEŻY 

AKTYWNYCH POSTAW W PLANOWANIU 

KARIERY ZAWODOWEJ 

 

CEL SZCZEGÓŁOWY PROJEKTU 

• Zapoznanie młodzieży z ofertą urzędu 

pracy oraz upowszechnianie wiedzy             

o rynku pracy 

• Wypracowanie dobrych praktyk współpracy 

ze szkołami w nowej formie, jaką wnosi 

projekt 

• Kulturalne zachowanie uczniów 

• Przekazanie uczniom rzetelnej wiedzy 

podczas warsztatów prowadzonych przez 

doradców zawodowych 

• Kształtowanie w młodzieży postaw 

przedsiębiorczych oraz umiejętności 

poszukiwania pracy 

 

 

 

 



O PROJEKCIE… 

Obecnie jednym z największych wyzwań instytucji rynku pracy staje się zaspokojenie 

rosnącego popytu na pracowników. Ważne jest zatem, aby młodzi ludzie podejmowali decyzje 

dotyczące wyboru  ścieżki edukacyjnej i zawodowej w sposób świadomy oraz spójny zarówno 

z potrzebami rynku pracy, jak i ich indywidualnymi predyspozycjami i aspiracjami.  

Istotne jest jak najwcześniejsze kształtowanie wśród młodzieży postaw prowadzących do 

zdobywania przez nich kompetencji i kwalifikacji odpowiadających potrzebom pracodawców. 

Dostrzegając potrzebę podejmowania działań wspierających młodzież w ich 

przygotowaniu do wejścia na rynek pracy Powiatowy Urząd Pracy zainicjował w 2021 roku       

XII edycję projektu pt. „Absolwent na rynku pracy – Otwarte dni Powiatowego Urzędu Pracy  

w Chojnicach”.  

Realizatorami projektu są Dyrekcja oraz pracownicy Powiatowego Urzędu Pracy  

w Chojnicach.  

 XII edycja projektu została przeprowadzona przy użyciu platformy Microsoft Teams.    

W głównej mierze została oparta o działania mające na celu uzupełnienie deficytu wiedzy             

i umiejętności uczestników, potrzebnej do poruszania się po rynku pracy i podjęcia 

zatrudnienia. 

Głównym działaniem w ramach projektu były 40-minutowe zajęcia warsztatowe dla 

młodzieży - uczniów ostatnich klas szkół ponadpodstawowych z terenu powiatu chojnickiego. 

Dzięki nim młodzież miała możliwość zapoznania się z sytuacją na lokalnym rynku pracy, 

zadaniami Centrum Aktywizacji Zawodowej oraz kierunkami pomocy urzędu pracy w 

podejmowaniu zatrudnienia i działalności gospodarczej. 

Spotkania odbywały się zdalnie ze względu na sytuacje epidemiczną 

i prowadzone były przy użyciu takich narzędzi jak prezentacje multimedialne, film. 

W 12 edycjach projektu wzięło udział 3 789 uczniów (223 grupy):  

• EDYCJA I – 252 uczniów; 

• EDYCJA II - 563 uczniów; 

• EDYCJA III - 499 uczniów; 

• EDYCJA IV - 245 uczniów; 

• EDYCJA V - 244 uczniów; 

• EDYCJA VI - 248 uczniów; 

• EDYCJA VII – 366 uczniów; 

• EDYCJA VIII – 120 uczniów; 

• EDYCJA IX – 285 uczniów; 

• EDYCJA X – 275 uczniów; 

• EDYCJA XI – odwołana ze względu na sytuację epidemiczną; 

• EDYCJA XII – 692 uczniów. 



UCZESTNICY PROJEKTU 

 

W 2021 roku, w ramach współpracy ze szkołami ponadpodstawowymi Powiatowy Urząd Pracy 
w Chojnicach rozpoczął XII edycję projektu „ABSOLWENT NA RYNKU PRACY – OTWARTE 
DNI POWIATOWEGO URZĘDU PRACY W CHOJNICACH”. 

 

Swoje uczestnictwo w projekcie zadeklarowało 8 szkół - 776 uczniów: 

 

II Liceum Ogólnokształcące im. gen. Władysława Andersa w Chojnicach – 145 

Zespół Szkół nr 2 w Chojnicach – 144 

Technikum Nr 2 w Chojnicach – 114 

Technikum Nr 3 im. Bohaterów Szarży Pod Krojantami w Chojnicach – 90   

BZDZ Stowarzyszenie Oświatowo-Techniczne Szkoła Techniczna Chojnice – 90 

Zespół Szkół w Brusach – 82 

Zespół Szkół w Chojnicach – 66 

Zespół Szkół w Malachinie – 45 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ostatecznie w XII edycji projektu udział wzięło 692 uczniów   

z 8 szkół ponadpodstawowych 

 

Nazwa szkoły  
Liczba uczniów objętych 

projektem  
Liczba grup  

Zespół Szkół nr 2 w Chojnicach 154 11 

Technikum Nr 2 w Chojnicach 132 3 

II Liceum Ogólnokształcące im. gen. 

Władysława Andersa w Chojnicach 
108 6 

Zespół Szkół w Chojnicach 101 2 

Technikum Nr 3 im. Bohaterów Szarży 

Pod Krojantami w Chojnicach 
72 4 

Zespół Szkół w Brusach 59 3 

Zespół Szkół w Malachinie 37 2 

BZDZ Stowarzyszenie Oświatowo-

Techniczne Szkoła Techniczna Chojnice 
29 1 

Ogółem 692 32 

 

 

 

 

 



UCZESTNICY PROJEKTU 

WG TYPÓW SZKÓŁ 

Wśród uczestników projektu większość stanowili 

uczniowie technikum 

 

WG PŁCI 

  

52%

48%

Kobieta Mężczyzna

Typ szkoły  
Liczba uczniów 

objętych 
projektem  

Udział %  

Technikum  363 52 

Szkoła Branżowa  192 28 

Liceum Ogólnokształcące 137 20 

Ogółem 692 100 



POSZCZEGÓLNE ETAPY REALIZACJI PROJEKTU 

 

ZAPROSZENIE DO UDZIAŁU W XII EDYCJI PROJEKTU 

 

Na początku wystąpiliśmy do Dyrektora Wydziału Edukacji i Sportu 

Starostwa Powiatowego w Chojnicach z zapytaniem o liczbę publicznych 

szkół ponadpodstawowych z terenu powiatu chojnickiego, nazwy 

kierunków kształcenia oraz przewidywaną liczbę uczniów podejmujących 

naukę od 1 września 2021 r. w ostatnich rocznikach. 

Do udziału w XII edycji projektu zaproszone zostały wszystkie publiczne 

szkoły ponadpodstawowe z terenu powiatu chojnickiego. Dodatkowo 

chęć udziału zadeklarowała 1 niepubliczna szkoła, która została 

zakwalifikowana do projektu. 

 

Chęć udziału ostatecznie zadeklarowało 8 szkół.  

 

Dyrektorzy szkół zostali poproszeni o wytypowanie osób do kontaktu 

i współpracy z urzędem pracy w ramach realizowanego projektu. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



POSZCZEGÓLNE ETAPY REALIZACJI PROJEKTU 

 

WARSZTATY ON-LINE DLA UCZESTNIKÓW PROJEKTU 

 

 
 

W terminie od 24.09.2021 r. do 29.11.2021 r. odbywały się 40-minutowe 

warsztaty dla uczestników projektu. Zajęcia warsztatowe zostały 

przeprowadzone przez doradców zawodowych tut. urzędu w formie 

grupowych informacji zawodowych. 

              

 

 

 

 

 



Zajęcia obejmowały: 

 

Przeprowadzono warsztaty dla 32 grup uczniów liczących od 16 do 75 

osób. Największym zainteresowaniem cieszyły się warsztaty nr 3 i 4. 

Warsztat  1 

Rejestracja w urzędzie pracy, pomoc 

świadczona przez PUP – podstawowe usługi i 

instrumenty (hasłowo), statystyki bezrobocia, 

strona PUP, prezentacja raportów 

branżowych.  

1 grupa 

16 uczniów 

Warsztat  2 

Usługi – szczegółowa prezentacja 

pośrednictwa pracy i poradnictwa 

zawodowego, ofert pracy wg zawodów 

szkolnych (z uwzględnieniem kierunku 

kształcenia/zawodów pokrewnych 

uczestniczącej szkoły),  strona PUP, 

prezentacja raportów branżowych.  

0  

Warsztat  3 

Aktywne formy wspierające zatrudnienie – 

prezentacja dot. staży, bonu na zasiedlenie, 

szkoleń wskazanych przez osobę, prezentacja 

strony PUP.  

16 grup  

408 uczniów 

Warsztat  4 

Przedsiębiorczość – informacje o dotacjach, 

jak zarejestrować firmę, klasyfikacja 

działalności, prezentacja strony PUP, CEIDG.  

8 grup 

150 uczniów 

Warsztat  5 
„Każdy ma talent”-projekcja filmu pt. „Cyrk 

motyli”  

5 grup 

75 uczniów 

Dodatkowy 

warsztat – 

Służba 

Więzienna 

„Zostań funkcjonariuszem Służby Więziennej” 

2 grupy 

43 uczniów 



Uczestnicy projektu zostali także zaproszeni do udziału w dodatkowym 

spotkaniu on-line „Zostań funkcjonariuszem Służby Więziennej” w ramach 

projektu, które zostało przeprowadzone przez kpt. Annę Kruk- starszego 

wychowawcę działu penitencjarnego Zakładu Karnego w Koronowie - 

Oddziału Zewnętrznego w Chojnicach. Pani Anna opowiedziała uczniom 

o pracy oraz rekrutacji do Służby Więziennej. 5 szkół wyraziło zgodę na 

uczestnictwo w spotkaniu. Łącznie w warsztacie wzięły udział 43 osoby. 

 

 

 

 

 

 

 



PORÓWNANIE DOTYCHCZASOWYCH EDYCJI PROJEKTU 

 I EDYCJA 

2010/2011 

II EDYCJA 

2011/2012 

III EDYCJA 

2012/2013 

IV EDYCJA 

2013/2014 

V EDYCJA 

2014/2015 

VI EDYCJA 

2015/2016 

VII EDYCJA 

2016/2017 

VIII EDYCJA 

2017/2018 

IX EDYCJA 

2018/2019 

X EDYCJA 

2019/2020 

XII EDYCJA 

2021 

Liczba szkół 

 

4 7 6 4 4 5 7 2 6 7 8 

Liczba 

uczniów 
252 563 499 245 244 248 366 120 285 275 692 

Liczba grup 

 

12 29 28 18 20 20 25 7 15 17 32 

Liczba 

złożonych 

prac 

konkursowych  

0 3 1 2 1 0 1 0 7 7 Nie 

ogłoszono 

konkursu 

Forma zajęć 

 

warsztaty warsztaty warsztaty warsztaty warsztaty warsztaty warsztaty warsztaty warsztaty warsztaty warsztaty 

Tematyka 

zajęć 

Rynek pracy Wybór 

modułów 

tematycznych 

Wybór 

modułów 

tematycznych 

Wybór 

modułów 

tematycznych 

Wybór 

modułów 

tematycznych 

Staże 

dotacje 

Wybór 

modułów 

tematycznych 

Rozmowa 

kwalifikacyjna 

dokumenty 

aplikacyjne 

staże 

Wybór 

modułów 

tematycznych 

Wybór 

modułów 

tematycznych 

Wybór 

modułów 

tematycznych 

 

 
Łącznie w dwunastu edycjach projektu udział wzięło 3.789 uczniów. 

Od początku realizacji projektu przeprowadziliśmy warsztaty dla 223 grup. 



 


